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IEVADS

Sie noteikumi (turpmak — Noteikumi) sniedz informaciju par Apdrosinajuma
némeéja iegadato kreditu maksajumu apdrosinasanu, kuru nodrosina Financial
Insurance Company Limited (Apdrosinatajs) saskana ar piesaistita apdrosinasanas
agenta vienoSanos ar AS “SEB banka” (Banka). Visas Apdrosinatajam piederosas
kompanijas Eiropa izmanto zimolu Genworth Financial.

Ladzu, uzmanigiizlasiet $os noteikumus!
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1.8

1. Sie apdroinasanas liguma noteikumi nosaka hipotekaro un patérina
aizdevumu némeéju apdrosinasanu piespiedu bezdarba, islaicigas darbnespéjas
vai hospitalizacijas gadijumos. Noteikumi nosaka apdrosinasanas segumu, kuru
hipotekaro un patérina aizdevumu némeéjiem piedava Financial Insurance
Company Limited, registréta adrese: Building 11, Chiswick Park, Chiswick High Road,
London W4 5XR, UK (Apdrosinatajs), un kas ir noteikts starp Apdrosinajuma
néméju un Apdrosinataju parakstitaja Apdrosinasanas liguma piespiedu
bezdarba, islaicigas darbnespéjas vai hospitalizacijas gadijuma (Apdrosina-
$anas ligums).

2. SieNoteikumiir Apdrosinasanas ligumaneatnemama sastavdala.

3. Jautajumus, kas nav atrunati sajos Noteikumos, regulé Latvijas Republikas
normativie akti.

4. Ja Sajos Noteikumos nav noteikts citadi, visiem vardiem, kas rakstiti
treknraksta, ir 5o Noteikumu 12. paragrafa “Definicijas” pieskirta nozime.

5. Visilaika periodiirizteikti kalendarajas dienas, ja vien nav noteikts citadi.

ApdroSinasanas seguma apjoms

2.§

1. Saskana ar Siem Noteikumiem kreditu maksajumu apdrosinasana (turpmak
—apdrosinasana) sedz sadus riskus:

a) jaApdrosinajumanémeéjsir pasnodarbinata persona-islaicigu darbnesp@ju
(negadijuma vai slimibas gadijuma) un hospitalizaciju;

b) ja Apdrosinajuma némeéjs nav pasnodarbinata persona - piespiedu
bezdarbu unislaicigu darbnespéju (negadijuma vai slimibas rezultata).

2. Apdrosinajumaseguma apjomsir $ads:

a) apdrosinasanas atlidzibas izmaksa Apdrosinajuma némeéja piespiedu
bezdarba gadijuma (attiecas tikai uz gadijjumiem, ja apdrosinajuma némeéjs ir
darbinieks);

b) apdrosinasanas atlidzibas izmaksa Apdrosinajuma nemeéja islaicigas
darbnespégjas gadijuma;

c) apdrosinasanas atlidzibas izmaksa Apdrosinajuma néméja hospitalizacijas
gadijuma (attiecas tikai uz gadijumiem, ja apdrosinajuma némeéjs ir
pasnodarbinata persona).

Apdrosinasanas prieksnoteikumi

3.§

1. Apdrosinasanu var sanemt aizdevuma némeéjs, kurs apdrosinasanas seguma
spéka stasanas diena atbilst Sadiem kritérijiem:

a) irvismaz18unne vairak ka55 gadus vecs;

b) irdeklargjis dzivesvietu un pastavigi uzturas Latvija;

¢) irnodarbinats Latvija, strada pastavigi un pilnu darba dienu (ne mazak ka 30
stundas nedéla) Latvija registrétas juridiskas personas vai pasnodarbinatas
personas laba vai darbojas Latvija ka pasnodarbinata persona vismaz 6 ménesus
pirms Apdrosinasanas liguma noslégsanas, un aizdevuma némeéjam nekas nav
zinams par gaidamu darba attiecibu izbeigSanu, atlaiSanu vai jebkadiem citiem
darba attiecibu izbeigSanas draudiem;

d) ir parakstijis apdrosinasanas pieteikumu un ir apstiprinodi atbildgjis
deklaracija par veselibas stavokli un nodarbinatibu;

e) nav atzits par paliekosi darbnespéjigu, nav aizgajis pensija vai vinam nav
pieskirta valsts pensija vecuma vai darbnespéjas dél.

2. Jaapdrosinasanas seguma sanemsanas diena vailaika, kamér apdrosinasana
ir speka, Apdrosinajuma némeéjs launa noltka vai rupjas neuzmanibas dél sniedz
nepatiesu informaciju vai arl noklusé svarigus apstaklus par Apdrosinajuma
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némeéja veselibas stavokli vai nodarbinatibas apstakliem, Apdrosinajuma
némeéja apdrosinasana ir atzistama par spéka neesosu un Apdrosinatajs ir
atbrivojams no jebkadas atbildibas, ja vien $adi apstakli nerada Noteikumos
paredzéto apdrosinasanas gadijumu iestasanas iesp&jamibas palielinasanos.

Apdrosinasanas seguma sakums un izbeigsanas

4.§

1. Saskana ar Noteikumiem Apdrosindjuma néméjs ir apdrosinats sakot no
pirmas aizdevuma dalas izsniegSanas dienas, ja Apdrosinajuma némgjs ir
parakstijis apdrosinasanas pieteikumu, atbilst apdrosinasanas prieksno-
teikumiem (3. §) un ir pilna apmeéra veicis apdrosinasanas prémijas iemaksu
Apdrosinatajam. Ja tiek pieskirts jauns apdrosinajuma segums speka esosam
aizdevumam péc tam, kad ir beidzies sakotnéjais apdrosinasanas periods, par
apdrosinasanas sakuma dienu ir uzskatams apdro$inaSanas pieteikuma
minétais datums.

2. Apdrosinasanas segums attieciba uz Apdrosinajuma némeéju tiek izbeigts
$ados gadijumos:

a) apdrosinasanas pieteikumanoraditaja pédéja apdrosinasanas diena, tacu ne
vélak ka piecus (5) gadus no apdrosinasanas seguma sanemsanas dienas;

b) diena, kad Apdrosinajuma néemeéjs sasniedz visparéjo pensionésanas vecumu
(vecuma pensija);

c) diena, kad Apdrosinajumanéméjam tiek pieskirta valsts pensija;

d) diena, kad izbeigta aizdevuma liguma darbiba;

e) diena, kad pilniba atmaksats aizdevums;

f) diena, kad tiek samaksats pédéjais apdrosinasanas atlidzibas maksajums (8. §
5.p) darbnespégjas, piespiedu bezdarba vai hospitalizacijas gadijuma;

g) diena, kad Apdrosinajuma néméjam tiek atzita pilniga un paliekosa darb-
nespéja péc tam, kad vins$ ir ne vairak ka 12 méneSus sanémis apdrosinasanas
atlidzibu par attiecigo darbnespéju. Nosacjjums ir tads, ka Apdrosinajuma
némeéja darbnespéja sakotnéji ir diagnosticéta kaislaiciga;

h) Apdrosinajumanémeéjanaves diena;

i) diena, kad beidzas apdrosinasanas periods vai apdrosinasanas segums;

j) diena, kad Apdrosinajuma némeéjs iesniedz rakstisku pieteikumu par
apdrosinasanas liguma izbeigsanu;

k) diena, kad Apdrosinajuma némeéjs parcelas uz dzivi arvalstis, t.i., parstaj
pastavigirezidet Latvija.

3. Apdrosinajuma neéméjam ir tiesibas izbeigt Apdrosinasanas ligumu.
Apdrosinajuma némeéja pazinojums par liguma izbeigsanu stajas spéka diena,
kad Apdrosinajuma némeéjs par to rakstiski pazino Apdrosinatajam, izmantojot
Bankas starpniecibu.

4. Apdrosinajuma némejam ir tiesibas atteikties no Apdrosinasanas liguma 15
dienu laika no Apdrosinasanas liguma sanemsanas dienas. Ja Apdrosinajuma
némejs atsakas no Apdrosinasanas liguma iepriek$ minétaja termina, vinam ir
tiesibas sanemtiemaksatas apdrosinasanas premijas atmaksu pilna apmeéra.

Apdrosinasanas prémija

5.§

1. Apdrosinasanas prémijas iemaksa ir javeic ka prieksapmaksa par visu
apdrosinasanas periodu.

2. Apdrosinasanas prémijas samaksa irjaveic Latvijas latos.

3. Apdrosinasanas prémiju aprékina atkariba aizdevuma liguma noteikta
aizdevuma. Apdrosinasanas prémiju aprékina, reizinot aizdevuma summu
(aizdevumaizsniegsanas diena jeb pirmas aizdevuma dalas izsniegSanas diena) ar
apdrosinasanas prémijas likmi paredzétajam apdrosinasanas periodam.
Atkartota Apdrosinasanas liguma noslégsanas gadijuma, apdroSinasanas
prémiju aprékinano aizdevuma neatmaksatas pamatsummas diena, kad noformé
Apdrosinasanas ligumu.

4. Ja Apdrosinajuma némeéjs pirms apdrosinasanas perioda beigam
priekslaicigi izbeidz Apdrosinasanas ligumu, Apdrosindjuma némejam ir
tiesibas sanemt dalu no apdro$inasanas prémijas summas, kas atbilst
neizmantotajam apdrosinasanas periodam. Ja Apdro$inajuma némejs ir sanémis
apdrosinasanas atlidzibas maksajumus vai ir sniedzis nepatiesu informaciju
rupjas neuzmanibas vai launa noliika dél, samaksata apdrosinasanas prémija
priekslaicigas apdrosinasanas izbeigSanas gadijuma netiek atmaksata.

5. Priekslaicigas Apdrosinasanas liguma izbeigsanas gadijuma tiek ieturéta
maksa par administrativajiem pakalpojumiem 10 (desmit) latu apméra. Ja
apdrosinasanas prémijas atmaksas summa ir mazaka neka maksa par
administrativajiem pakalpojumiem, apdrosinasanas prémijanetiek atmaksata.

Apdrosinajuma summaun atlidziba

6.§

1. IkmeéneSa apdrosinajuma summa ir noteikta apdrosinasanas pieteikuma un
12.§, bet tanedrikst parsniegt:

a) 825latushipotekarajos aizdevumos;

b) 625latus patérina aizdevumos.

2. Aizdevuma procentu likmi nosaka ka aizdevumam piemérojamo likmi
apdrosinasanas gadijuma diena, un apdrosinasanas atlidzibas izmaksa saskana
ar 50 pasu procentu likmi, ja apdrosinasanas prasibas ir saistitas ar vienu un to
pasu apdrosinasanas gadijumu. Procentu likme apdrosinasanas gadijuma diena
tiks izmantota visam apdrosinasanas atlidzibu pieprasijuma periodam.
Nesamaksatie procenti vai citi lidzigi kavejuma maksajumi nav ieklauti



apdrosinajuma summa. Apdrosinasanas atlidziba procentu likmes svarstibu dél
nedrikst parsniegt 6. § 1. punkta noteikto maksimalo ikménesa apdrosinajuma
summu.

3. Jaaizdevuma maksajums ir noteikts arvalstu valata, apdrosinajuma summu
apdrosinasanas pieteikuma konverté Latvijas latos saskana ar valiitas kursu
apdrosinasanas sanemsanas diena un apdrosinasanas summu izmaksa Latvijas
latos.

4. Testajoties apdrosinasanas gadijumam, tiek izmaksata apdrosinasanas
summa (atlidziba), kas sedz ikménesa aizdevuma maksajumus saskana ar
sakotnéjo aizdevuma vienmerigas atmaksas grafiku apdroSinasanas spéka
esamibas laika. Grafika minéto apdrosinajuma summu korigg¢, ja aizdevuma
likme apdrosinasanas gadijuma diena atSkiras no aizdevuma likmes, ko
pieméroja sakotnéjam aizdevuma vienmeérigas atmaksas grafikam. Korigéto
summu aprékina $adi: sakotnéja aizdevuma vienmeérigas atmaksas grafika
paredzétajam pamataizdevuma maksajumam, kas javeic talit péc apdrosinasanas
gadijuma dienas, pieskaita paredzéto aizdevuma procentu likmi, un papildus
piemeéro aizdevuma procentu likmes izmainas apdrosinasanas gadijuma diena.

5. Jair pieskirts aizdevums, kura atmaksas plans neparedz fiksétas ikmenesa
vai regularas iemaksas, tad apdrosinasanas prémiju aprékina un apdrosinajuma
summu nosaka, izveidojot Ipasu aizdevuma atmaksas grafiku ar nemainigam
ikménesa aizdevuma iemaksam, kuram ir tads pats sakotnéjais atmaksas grafiks,
ilgums un procentu likme.

Apdrosinasanas prasibas pieteikums un nepiecieSsamie dokumenti

7.8

1. Iestajoties apdrosinasanas gadijumam, Apdrosinajuma neémeéjs nekavéjo-
ties, tiklidz tas iesp&jams, bet ne vélak ka viena gada laika péc apdrosinasanas
gadijuma iesniedz ApdroSinatajam visus dokumentus, kas saistiti ar
apdrosinasanas atlidzibas pieteikumu.

PIESPIEDU BEZDARBS

2. Piespiedu bezdarba gadijuma Apdrosinajuma némeéjs iesniedz Sadus
dokumentus:

a) pienacigi aizpilditu Apdrosinataja noteikto ApdrosSinasanas atlidzibas
pieteikuma veidlapu piespiedu bezdarba gadijuma, kas ietver pilnvarojumu
Apdrosinatajam pieprasit Apdrosinajuma néméja personigos, ar bezdarbu
saistitos datus (ieskaitot sensitivu informaciju) un apdrosinajuma némeéja
dokumentus no attiecigajam datu bazém (ieskaitot Nodarbinatibas valsts
agentiiras, bezdarbnieku un darba meklétaju registriem) un iestadém (pieméram,
Nodarbinatibas valsts agentiiras, Socialas apdrosinasanas fonda, Valsts
ienémumu dienesta un jebkuram citam valsts vai paSvaldibas iestadem,
juridiskam personam, ka arl fiziskam personam, kuras autorizétas parstavet
likvidétus uznémumus);

b) ja Nodarbinatibas valsts agenttra nav aizpildijusi attiecigo sadalu
apdrosinasanas atlidzibas pieteikuma veidlapa, tad Apdrosinajuma némeéjam ir
jaiesniedz Nodarbinatibas valsts agenttiras nodalas lémuma par bezdarbnieka
statusa pieskirSanu Apdrosinajuma némeéjam, originalu, izdevéjiestades vai
notara apliecinatu kopiju;

¢) Apdrosinajuma némeéja darba liguma izbeigsanas apliecinosa dokumenta
originalu vai izdevgjiestades apliecinatu kopiju, kura ir noradits darba tiesisko
attiecibu izbeigSanas iemesls;

d) pédeja darba devéja izdotu nodarbinatibas izzinas originalu vai
izdevéjiestades apliecinatu kopiju;

f) izzinas originalu, izdevéjiestades vai notara apliecinatu kopiju par valsts
bezdarbnieka pabalsta pieskirSsanu vai tiesibam to sanemt apdrosinasanas
atlidzibas pieteikuma iesniegSanas laika. Ja bezdarbnieka pabalsta sanemsanas
periods ir beidzies, tad dokumenta, kas apliecina Apdrosinajuma néméja
bezdarbnieka statusa spéka esamibu, originalu izdevéjiestades vai notara
apliecinatu kopiju.

ISLAICIGA DARBNESPEJA UN HOSPITALIZACIA

3. TIslaicigas darbnespgjas vai hospitalizacijas gadijuma Apdrosinajuma
némeéjsiesniedz Apdrosinatajam sadus dokumentus:

a) pienacigi aizpilditu Apdrosinataja noteikto Apdrosinasanas atlidzibas
pieteikuma veidlapu darbnespéjas vai hospitalizacijas gadijuma, kas ietver
Apdrosinajuma némeéja pilnvaru Apdrosinatajam pieprasit informaciju no
attiecigajam iestadém (pieméram, policijas, mediciniskam iestadém un
slimnicam, Nodarbinatibas valsts agentiiras, Valsts socialas apdrosinasanas
agentiiras un jebkuras citas valsts vai vietéjas pasvaldibas iestades un juridiskas
personas), lai noteiktu apdrosinasanas gadijuma iestasanas iemeslus un
apstaklus, traumu nopietnibu, ka ari islaicigas darbnespéjas vai hospitalizacijas
periodu;

b) arsta izzinas, darbnespgjas lapas vai darbnespéjas izzinas originalu
izdevéjiestades vai notara apliecinatu kopiju (noradot arstésanas un darbnespéjas
perioda sakumu un beigas, ja tads ir zinams apdrosinasanas atlidzibas
pieteikumaiesniegSanas diena), slimibas/traumas (epikrizes) medicinisko vésturi
ar diagnozi un papildus, ja nepiecieSams, mediciniskas véstures
pamatinformaciju par slimibu/traumu (rentgenogrammu, eksperta slédzienu,
analizu rezultatus), un, ja tas attiecas uz konkréto gadijumu, informaciju un
dokumentus par hospitalizaciju (stacionars, uznemsanas datums, hospitali-
zacijas ilgums un hospitalizacijas beigu datums);

c) darbnespéjas gadijuma, ja tas attiecas uz konkréto gadijumu, Veselibas un
darbspéju ekspertizes arstu komisijas lémumu par darbnespéju (originalu,
izdevéjiestades vai notara apliecinatu kopiju);

d) attiecigasiestades aktu par negadijumu un policijas izzinu, ja attieciga iestade
vai policija veikusi jebkadas darbibas saistiba ar negadijumu, un izzinu par
neatliekamas mediciniskas palidzibas sanemsanu (originalu, izdevéjiestades vai
notara apliecinatu kopiju);

e) ja Apdrosinajuma néméjs ir darbinieks un vina darba devéjs nav aizpildijis
apdrosinasanas atlidzibas pieteikuma attiecigo sadalu, tad jaiesniedz darba
devéja izzinas originals, kas apliecina, ka ar Apdrosinajuma némeju islaicigas
darbnespéjas pirmaja diena ir bijusas noslégtas darba tiesiskas attiecibas;

f) ja Apdrosinajuma némejs ir pasnodarbinata persona — pasnodarbinatas

personas statusa apliecindgjumu (pieméram, Valsts ienémumu dienesta
apstiprinajumu par laika periodu, kad persona darbojas ka pasnodarbinata
persona (ja persona ir registréta), izrakstu no Komercregistra, ja persona ir
registréta Komercregistra)). Saja gadijuma Apdroginajuma néméjam irjaiesniedz
apliecinajums par sociala nodokla maksajumiem laika perioda tieSi pirms
apdrosinasanas atlidzibas pieteikuma iesniegSanas (originalu, izdevéjiestades vai
notara apliecinatu kopiju).

4. Visas izmaksas par pieprasito dokumentu sagadi sedz Apdrosinajuma
némejs.

5. Péc Apdrosinajuma néméja pieprasijuma Bankai janosiita Apdrosinatajam
apdrosinasanas pieteikuma kopija kopa ar nepiecieSsamajiem dokumentiem, kas
ir speka kops apdrosinasanas liguma noslégsanas, ieskaitot sakotn&jo aizdevuma
vienmeérigas atmaksas grafiku.

6. Jebkura aizkavésanas, iesniedzot dokumentus Apdrosinatajam, dod
Apdrosinatajam tiesibas attiecigi atlikt pieprasitas apdrosinasanas atlidzibas
izmaksas terminu.

7. Apdrosinatajs informé Apdrosinajuma néméju, ja Apdrosinataja atbildibas
noteiksanai ir nepiecieSami ari citi dokumenti.

8. Apdrosinajuma némejam ir pienakums atlaut Apdrosinataja nosauktajam
medikim (medikiem) veikt vina/vinas veselibas stavokla parbaudi. Saja gadijuma
Apdrosinatajs sedz Apdrosinajuma néméja izmekléjuso mediku pakalpojumu
izmaksas.

9. Apdrosinajuma néméjam ir pienakums nekavéjoties informét Apdrosina-
taju par jebkadiem apstakliem, kas izsledz vina tiesibas sanemt jebkadu
apdrosinasanas atlidzibu saskana ar Noteikumiem (piem., 8. §, 10. §), iesp&jami
1sakalaika péc tam, kad sadi apstakli Apdrosinajumanémejam kluvusi zinami.
10. Ja Apdrosinajuma nemeéjs neiesniedz nepieciesamos dokumentus vai
informaciju, neapmeklé vai neatlauj veikt medicinisko parbaudi vai arineiesniedz
specialus rakstiskus noradijumus medicinas iestadém, arstiem, valsts iestadem
izsniegt Apdrosinatajam jebkadu personigu (tai skaita sensitivu) informaciju par
Apdrosinajuma néméju saistiba ar apdrosinaSanas atlidzibas pieteikumu,
Apdrosinatajam ir tiesibas atteikt apdrosinasanas atlidzibas izmaksu. Ja
Apdrosinajuma némeéjs neiesniedz Apdrosinataja pieprasito informaciju un
dokumentus 24 meénesu laika no apdrosinasanas atlidzibas pieteikuma
parakstiSanas dienas, Apdrosinatajam ir tiesibas atteikties izmaksat apdrosi-
nasanas atlidzibu un noraidit apdroSinasanas prasibas pieteikumu piespiedu
bezdarba, islaicigas darbnespéjas un hospitalizacijas gadijuma.

11. Jautajumu gadijuma par apdrosinasanas atlidzibas pieteikuma procediiru,
apdrosinajuma némeéjs var sanemt palidzibu no Apdros$inataja, sazinoties ar
Genworth Financial, adrese: a.k.3, Riga, LV-1044, Latvija; talr. +371 67676799; fakss
+37167676770; e-pasts: klientu.apkalposana@genworth.com.

Apdrosinataja atbildibas apjoms

8.§

1. Laika, kamér Apdrosinatajs izvérté apdrosinasanas atlidzibas pieteikumu,
Apdrosinajuma némejs ir atbildigs par ikméneSa aizdevuma maksajumu
veikSanu un citu pienakumu izpildi, kas saistiti ar aizdevumu ligumu un Banku.
2. Apdrosinatajs var noteikt atbildibas apméru un apdrosinasanas atlidzibas
apjomu, pamatojoties uz pilnigu informaciju, ko tas ir pieprasijis vai sanémis.

3. Ja Apdrosinataja atbildibas apméru nav iesp&jams noteikt pamatojoties uz
dokumentiem, kas iesniegti saskana ar Noteikumu 7. § Apdrosinatajs var
pieprasit iesniegt papildu paskaidrojumus vai medicinisko dokumentaciju
(mediciniskas izzinas) un sanemt informaciju no arstiem, kas ir atbildigi par
Apdrosinajuma néméja arsteéSanu, ka arl konsultéties ar Apdrosinataja
medicinas specialistiem.

4. Ja Apdrosinajuma néméjs atsakas sniegt papildu informaciju vai iesniegt
dokumentus, vai nedod atlauju pieprasit papildu informaciju no iestadém (skat. 7.
§ 8. punktu) vai arT medicinisko informaciju no Apdrosinajuma némeéja arstéjosa
arsta un tas ietekmé Apdrosinataja atbildibas apjoma noteiksanu, Apdrosina-
tajam ir tiesibas atteikties izmaksat apdrosinasanas atlidzibu par jebkuru
apdrosinasanas atlidzibas pieteikumu.

5. Maksimalais ApdroSinajuma némeéja apdrosSinasanas atlidzibu skaits
piespiedu bezdarba, 1slaicigas darbnespéjas vai hospitalizacijas gadijuma nevar
parsniegt divdesmit cetrus (24) apdroSinasanas atlidzibas ménesus visa
apdrosinasanas perioda laika, bet ne vairak ka divpadsmit (12) apdrosinasanas
atlidzibas ménesus vienam piespiedu bezdarba, islaicigas darbnespégjas vai
hospitalizacijas gadijumam, turklat tas nevar parsniegt nenomaksata aizdevuma
dalu.

6. Apdrosinatajs neizmaksa un Apdrosinajuma némeéjs nav tiesigs pieprasit
apdrosinasanas atlidzibu vienlaikus par darbnespéjas un hospitalizacijas vai
darbnespeéjas un bezdarbarisku, ja tie attiecas uz vienu laika periodu.

7. Apdrosinatajs nodrosina Apdrosinajuma nemeéja piekluvi informacijai un
dokumentiem, kas ir ieguti, lai noteiktu Apdrosinataja atbildibas apjomu vai
apdrosinasanas atlidzibas apméru. Apdrosinajuma némeéjs var pieprasit, lai
Apdrosinatajs rakstiski apstiprina jebkadu iegiito informaciju. Apdrosinajuma
némejs par saviem lidzekliem var kopét informaciju un dokumentus, ka ari
pieprasit, lai Apdrosinatajs tos noteikta kartiba apliecina.

PIESPIEDU BEZDARBS

8. Apdrosinajuma némeéjam ir tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu par
piespiedu bezdarba periodu tikai tada gadijuma, ja vin$ ir bijis nodarbinats
pastavigi, pilnu darba dienu (vismaz 30 stundas nedéla) un vismaz sesus (6)
ménesus tiesi pirms apdrosinasanas liguma noslégsanas.

9. Apdrosinajuma némejam ir tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu, ja
vins ir registréts ka bezdarbnieks Nodarbinatibas valsts agentiira, turklat vinam ir
tiesibas sanemt valsts bezdarbnieka pabalstu no Valsts Socialas apdrosinasanas
agentiiras. Ja tiesibas sanemt valsts bezdarbnieka pabalstu beidzas,
Apdrosinajumanémejam ir tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu tikai tad, ja
vina/vinas bezdarbnieka statuss ir spéka un vins aktivi meklé darbu.

10. Apdrosinajuma némeéjam ir tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu par
piespiedu bezdarbu tada gadijuma, ja Apdrosinajuma néméjs sanémis
informaciju par gaidamo bezdarbu vai atlaiSanu vismaz 60 dienas péc



apdrosinasanas sakuma un péc tam kluvis par bezdarbnieku.

11. Par pirmajam 30 piespiedu bezdarba dienam apdrosinasanas atlidziba netiek
izmaksata. Apdro$inajuma némejam ir tiesibas sanemt vienu apdrosinasanas
atlidzibu péc katram 30 (trisdesmit) nepartrauktam bezdarba dienam, ja
Apdrosinajuma némejs ir sanémis bezdarbnieka statusu attiecigaja Valsts
nodarbinatibas agentiira un vinam ir tiesibas sanemt valsts bezdarbnieka
pabalstu. Beidzoties laika periodam, kad ir tiesibas sanemt bezdarbnieka pabalstu
no Nodarbinatibas valsts agentiiras, Apdrosinajuma némeéjam irjaiesniedzizzina
no attiecigas iestades, kas apliecina, ka bezdarba periods turpinas un
Apdrosinajuma nemejs aktivi meklé darbu. Maksimalais apdrosinasanas
atlidzibu maksasanas ilgums katram bezdarba periodam ir 12 ménesi, un kopgjais
maksimalais apdrosinasanas atlidzibu maksasanas ilgums visa apdrosinasanas
periodair 24 ménesi.

12. Jebkurs turpmakais bezdarba periods apdrosinasanas perioda laika, ja pirms
tam bijis vismaz 180 dienu ilgs, nepartraukts Apdrosinajuma némeéja
nodarbinatibas periods, ir uzskatams par jaunu apdrosinasanas gadijumu, bet
Apdrosinataja atbildiba sakas tikai péc Apdrosinajuma néméja 60 nepartraukta
bezdarba dienam, kad ApdroSinajuma némeéjam ir tiesibas sanemt vienu
(apdrosinasanas) atlidzibu saskana ar 8. § 11. punktu.

13. Ja apdrosinasanas perioda laika, pirms jebkada turpmaka bezdarba perioda
Apdrosinajuma némeéja nepartrauktas nodarbinatibas laiks ir bijis 1saks par 3
méneSiem, pirmais un turpmakais bezdarba periods ir uzskatams par vienu
apdrosinasanas gadijumu un vienu nepartrauktu apdrosinasanas prasibas
pieteikumu. Apdro$inatajs nemaksa atlidzibu par periodu (periodiem), kuru
laika Apdrosinajuma néméjs strada.

ISLAICIGA DARBNESPEJA

14. Apdrosinajuma némeéjam ir tiesibas sanemt darbnespégjas atlidzibu
negadjjuma vai slimibas dél tikai tada gadijuma, ja diena pirms pirmas
darbnespéjas dienas vins ir bijis nodarbinats vai ir bijis pasnodarbinata persona.
15. Apdrosinatajs izmaksa apdrosinasanas atlidzibu darbnespéjas gadijuma, ja
Apdrosinajuma némeéja darbnespéja iestajusies ne atrak ka 30 dienas péc
apdrosinasanas sakuma dienas.

16. Par pirmajam 30 islaicigas darbnespéjas dienam apdrosinasanas atlidziba
netiek izmaksata. Apdro$inajuma némeéjam ir tiesibas (saskana ar 9. § 1. punktu)
sanemt vienu atlidzibu péc katram trisdesmit nepartrauktas darbnespéjas
dienam, lidz sasniegts maksimalais, 12 ménesu, periods par katru darbnespéju,
betne vairak ka 24 ménesi visa apdrosinasanas perioda.

17. Apdrosinatajs var pieprasit, lai Apdrosinajuma néméjs veiktu medicinisko
parbaudi jebkura darbnespéjas perioda laika. Mediciniskas parbaudes izmaksas
sedz Apdrosinatajs. Apdrosinajuma némejam ir pienakums pienacigi apmeklét
mediciniskas parbaudes.

18. Lai noteiktu pasnodarbinatas personas profesionalas darbibas apstaklus un
secinatu, kas radijis pasnodarbinatas personas darbnespéju, Apdrosinatajs var
pieprasit pasnodarbinatai personai iesniegt jebkadus dokumentus (pieméram,
nodoklu deklaraciju utt.), kas attiecas uz vina profesionalo darbibu.

19. Apdrosinatajs So Noteikumu izpratné nosaka Apdrosinajuma némeéja
darbnespéju, pamatojoties uz iesniegto medicinisko dokumentaciju un
Apdrosinajuma némeéja arstejosa arsta sniegto informaciju.

20. Atkartotu apdrosinasanas prasibu gadijumos parislaicigu darbnespéju:

a) ja Apdrosinajuma némeéja darbnespéjas célonis nemainas, Apdrosinajuma
némejs var iesniegt pieteikumu apdrosinasanas atlidzibas sanemsanai par to
pasu darbnespéju ne ilgak ka 12 ménesus. Apdrosinajuma neémeéjam ir atlauts
atgriezties darba starp apdrosinasanas atlidzibas sanemsanas periodiem.
Apdrosinatajs nemaksa apdrosinasanas atlidzibu par tiem laika periodiem, kad
Apdrosinajuma néméjs ir stradajis;

b) ja Apdrosinajuma némeja darbnesp@jas célonis ir cits, tad vinam ir tiesibas
pieprasit turpmaku apdro$inasanas atlidzibu péc iepriekséja darbnespéjas
periodabeigam, ja ir pagajusas vismaz 30 nepartrauktas nodarbinatibas dienas.

HOSPITALIZACIIA

21. Apdrosinatajs izmaksa apdroSinasanas atlidzibu par hospitalizaciju, ja
Apdrosinajuma nemeja hospitalizacija notikusi ne atrak ka 30 dienas péc
apdrosinasanas sakuma dienas.

22. Tikai pasnodarbinatajai personai — Apdrosinajuma némeéjam ir tiesibas
sanemt apdrosinasanas atlidzibu par hospitalizaciju, ja vins ir hospitalizéts
vismaz septinas dienas péckartas.

23. Pasnodarbinatai personai — Apdrosindjuma némeéjam ir tiesibas sanemt
ikmeéneSa apdrosinasanas atlidzibu péc septinam nepartrauktam hospitaliza-
cijas dienam un vienu apdrosinasanas atlidzibu péc katram nakamajam
trisdesmit nepartrauktas hospitalizacijas dienam.

24. Maksimalais apdrosinasanas atlidzibas izmaksu ilgums katra hospitaliza-
cijas perioda ir 12 ménesi, un kopéjais maksimalais atlidzibas izmaksu ilgums
pilna apdrosinasanas perioda ir 24 ménesi.

25. Lai Apdrosinajuma némeéjs atkartoti baitu tiesigs pieprasit apdrosinasanas
atlidzibu par hospitalizaciju apdrosinasanas perioda, starp katru turpmako
hospitalizacijuirjabtit vismaz 180 nepartrauktam nodarbinatibas dienam.

26. Ja hospitalizacija beidzas, bet Apdrosinajuma néméja darbnespéja péc
hospitalizacijas turpinas bez partraukumiem, Apdrosinajuma némeéjam ir
tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu par darbnespéju par katru turpmako
trisdesmit dienu periodu, kamér beidzas 12 meénesu periods no pirmas
hospitalizacijas dienas.

Apdrosinasanas atlidzibas izmaksa

9.§

1. Apdrosinatajs izmaksa apdrosinasanas atlidzibu, ieskaitot to Apdrosinaju-
manémeéjabankaskonta.

2. Apdrosinatajs izmaksa apdrosinasanas atlidzibu 30 dienu laika péc visas
saskanaar?7.§ pieprasitasinformacijas un dokumentu sanemsanas.

3. Ja Apdrosinatajs neizmaksa prasito apdrosinasanas atlidzibu, tas par So
faktu rakstiski pazino Bankai un Apdrosinajuma néméjam, noradot apstaklus un
juridisko pamatojumu pilnigam vai daléjam apdrosinajuma atlidzibas izmaksas
atteikumam, un izmaksa neapstridéto apdrosinasanas atlidzibas summas dalu.

4. Jaapdrosinasanas atlidziba nav izmaksata vai ir izmaksata tada apméra, kas
atSkiras no sakotnéja aizdevuma grafika minéta, Apdrosinatajs par So faktu
rakstiski pazino Bankai un Apdrosinajuma némeéjam, noradot apstaklus un
juridisko pamatojumu pilnigam vai dalgjam apdrosinasanas atlidzibas izmaksas
atteikumam. Mineétajai informacijai pievieno paskaidrojumu par iespé&ju
parstidzétlemumu tiesa.

5. Péc katras apdrosinasanas atlidzibas izmaksas, Apdrosinatajs izsniedz
Apdrosinajuma neémeéjam dokumentu, kura norada pédgjas apdrosinasanas
atlidzibas apmeéru, un veidlapu un noradijumus nakamas apdroSinasanas
prasibas pieteikuma iesniegSanai. Si veidlapa ir jaaizpilda un janosata
Apdrosinatajam, ja Apdrosinajuma néméjs saglaba bezdarbnieka vai darb-
nespéjas statusu vai ari tiek hospitalizéts uzjebkadu turpmako 30 dienu periodu.

Iznémumi

10.

VISF§’AREJIENOTEIKUMI

1. Apdrosinatajs nav atbildigs, t. i. apdrosinasanas atlidziba netiek izmaksata,
janegadijumaiemeslsir:

a) deklaréts vai nedeklaréts kar$ (ieskaitot pilsonu karu), karastavoklis,
sacelSanas, terorisms, sabotaza, revoliicija vai militars apvérsums vai tiesiski
uzurpéta militara vara, ieskaitot tilitéju un ilgstosu kaitéjumu, kas tiek nodarits ar
masu iznicinasanasierociem;

b) jonizéta radiacija vai radioaktiva saindéSanas ar kodoldegvielu vai
kodolatkritumiem, vai jebkurs kodoliekartas vai toksiskas saindésanas radits
risks;

c) streiks, dumpis vai pilsoniska nepaklausanas;

d) Apdrosinajuma némeéja tisa darbiba vai vina rupja neuzmaniba, kas
ietekméjusi apdrosinasanas gadijumaiestasanos vai ta apméru;

e) alkohola, narkotiku vai citu apreibinosu vielu lietosana, ja vien tas nav lietotas
saskana ar arsta noradijumiem un arsta uzraudziba;

f) Apdrosinajumanéméjaméginajumsizdarit pasnavibu.

PIESPIEDU BEZDARBS

2. Apdrosinataja atbildiba bezdarba gadijuma papildu 10. § 1. punkta
minétajam tiek izslégta, ja:

a) Apdrosinajuma némejs ticis mutiski vai rakstiski informéts vai vinam bijis
pamats uzskatit, ka jebkura laika pirms apdros$inasanas sanemsanas dienas vai
turpmako 60 dienu laika ar vinu tiks izbeigtas darba tiesiskas attiecibas vai notiks
darbinieku skaita samazina$ana;

b) Apdrosinasanas némeéja darba tiesiskas attiecibas izbeidzas parbaudes laika;
c) bezdarbs iestdjas, darba tiesiskajam attiecibam beidzoties saskana ar
savstarpéju vienosanos, péc Apdrosinajuma némeéja darba uzteikuma (iznemot,
ja saskana ar Latvijas Republikas Darba likumu darba devéjs parkapis darba
liguma nosacijumus) vai péc darba devéja uzteikuma, ar vai bez bridinajuma,
Apdrosinajuma neémeja saistibu neizpildes gadijuma saskana ar Latvijas
Republikas Darba likumu;

d) Apdrosinajuma néméjs nav bijis nodarbinats pastavigi un pilnu darba dienu
(ne mazak ka 30 stundas nedéla) vismaz 6 ménesus pirms apdrosinasanas sakuma
dienas;

e) Apdrosinajuma némeéja darbs bijis sezonas, pagaidu rakstura vai islaicigs vai
arlbezdarbs ir raksturigs $im darbam;

f) Apdrosinajuma némeéju ir nodarbinajis komersants, kurs ir Apdrosinajuma
némeéja radinieks lidz otrajai pakapei, ieskaitot asinsradniecibu vai laulata
radiniekus, vai Apdro$inajuma néméjs ir komersanta ipasnieks (dalib-
nieks/akcionars), vai komersanta amatpersona vai izpildinstitaciju loceklis un
atrodas amata, kas ietekmé piespiedu bezdarba iestasanos;

g) Apdrosinajuma némejs ir pasnodarbinata persona vai uzsak saimniecisko
darbibu;

h) Apdrosinajuma némejs ir pensionars (ieskaitot pensiju pilnigas vai dalgjas
darbnespéjas dél) un/vai vinam nav noliika atrast citu pastavigu nodarbosanos,
stradajot pilnu darba dienu (ne mazak ka 30 stundas nedéla);

i) Apdrosinajuma néméja bezdarbnieka statuss ir beidzies saskana ar
Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likumu.

ISLAICIGA DARBNESPEIA

3. Apdrosinataja atbildiba 1slaicigas darbnespéjas gadijuma papildu 10. § 1.
punkta minétajam tiek izslégta, ja paliekosu (daléju vai pilnigu) darbnespéju
mediciniska ekspertize ir konstatéjusi tiesi péc apdrosinasanas gadijuma vai
darbnespéjas célonis vai rezultats ir:

a) hronisks stavoklis, slimiba vai saslimstiba, trauma vai lidzigi ar o gadjjumu
saistiti Apdrosinajuma némeja stavokli, kas diagnosticéti vai skaidri zinami
pirms apdrosinasanas seguma sanemsanas dienas;

b) muguras sapes vai lidzigi simptomi, ja vien nav pietiekamu medicinisku
pieradijumu, kas apstiprina ApdroSinajuma némeéja veselibas stavokli
(specialista izzina ar rentgenizmeklésanas, MR (magnétiskas rezonanses),
datortomografijas vai lidzigu izmeklésanu dokumentiem;

¢) Apdrosinajuma néméja psihiska slimiba vai psihiski trauc&umi, ieskaitot
stresu vai ar to saistitos stavoklus, ja vien tos neapstiprina psihiatra diagnoze;

d) jebkadas operacijas, arstésana vai procediiras, kas nav mediciniski
nepiecieSamas dzives kvalitates uzturéSanai, ieskaitot skaistumkopSanu un
kosmeétisko arstesanu;

e) jebkadasnezinatniskas vai nemediciniskas arstéSanas metodes;

f) Apdrosinajuma némeja pasa raditi ievainojumi, kas iegtiti neatkarigi no
Apdrosinajuma némeéja psihiska stavokla, vai ari ievainojumi, ko radijusi tresa
persona péc Apdrosinajuma némeéja pieprasijuma;

g) Apdrosinajuma némeéja izdarits noziedzigs nodarijums, ieskaitot
Apdrosinajumanémeéjaizraisitu cela satiksmes negadijumu;

h) normalagritnieciba, aborts vai spontanais aborts;

i) neattaisnots atteikums vérsties péc mediciniskas palidzibas, arsta noradijumu
ignorésana vai arstésanas bez arsta vai kvalificéta personala uzraudzibas, iznemot
gadijumus, kad ta veikta, glabjot Apdrosinajuma némeja dzivibu negadijuma,
kura cietis Apdro$inajuma némeéjs;

j) negadijumi, kuru célonis ir Apdrosinajuma némeéja nodarbosanas ar



bistamiem vai ekstrémiem sporta veidiem, ieskaitot (bet ne tikai) boksu, bobsleju,
kamaninbrauk$anu, motosportu, jasanas sportu, kalnos kapsanu, alu
apmeklésanu, klinsu kapsanu, deltaplanierismu, planierismu, lidosanu ar gaisa
balonu, izpletnléksanu, paukosanu, pasaizsardzibas un kontakta sporta veidus
(karaté, dzudo, kikboksu, cinu utt.), kanoe airésanu augstkalnu upés, dailléksanu,
nirSanu un aktivu piedalisanos atklatas sporta sacensibas, atrumsacikstes, rallijos
un treninos, kas ir saistiti lidzigiem bistamiem un ekstrémiem sporta veidiem,
negadijumi, kuru c€lonis ir piedaliSsanos militarajas macibas un treninos; ka ar1
negadijumi, kuru celonis ir arests;

k) ja Apdrosinajuma némejs lido pilota, lidaparata ekipazas locekla statusa vai
militara vai pasazieru lidmasina pasaziera statusa bez atlaujas parvadat
pasazierus.

HOSPITALIZACIIA

4. Papildu 10. § 1. punkta un 10. § 3. punkta minétajam Apdrosinataja atbildiba
hospitalizacijas gadijuma tiek izslégta, ja hospitalizacijas célonis ir kosmétiska
arstésana vai kosmétiska operacija.

Sudzibas

11.§

1. Apdrosinajuma némeéjam ir tiesibas iesniegt Apdrosinatajam rakstisku
studzibu par Apdrosinasanas liguma vai Noteikumu pildisanu.

2. Sudziba ir janosita uz $adi adresi: Genworth Financial, adrese: a.k.3, Riga, LV-
1044, Latvija; fakss +371 67676770; e-pasts: klientu.apkalposana@genworth.com.
3. Sanemot sudzibu, Apdrosinatajs, cik atri vien iesp&jams, bet ne ilgak ka 30
dienu laika, sniedz rakstisku atbildi.

4. Apdrosinajuma némeéjs var iesniegt stidzibu par Apdrosinataja darbibu
Lielbritanija, Financial Services Authority (adrese: 25 The North Colonnade, Canary
Wharf, London E14 5HS) un Latvija, Finansu un kapitala tirgus komisija (adrese:
Kungu iela 1, Riga, LV-1050) vai Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra (adrese: K.
Valdemaraiela 157, Riga, LV -1013)

5. Apdrosinajumanémeéjs var parsiidzét Apdrosinataja lemumu tiesa.

Definicijas

12.§

Sajos Noteikumos, kur talak minétie termini noraditi treknraksta, tiem ir sada
nozime:

Aizdevumaizmaksa-Bankas aizdevuma izmaksa vai, gadijuma, kad aizdevums
irizsniegts pa dalam, aizdevuma pirmas dalas izmaksa.

Aizdevuma izsniegSanas diena — diena, kad Banka izsniedz aizdevumu, vai,
gadijuma ja aizdevums tiek izsniegts pa dalam, diena, kad saskana ar aizdevuma
ligumu irizsniegta aizdevuma pirma dala.

Aizdevuma konts — aiznéméja konts Banka, uz kuru parskaita Apdrosinasanas
prasibas pieteikuma veidlapa noradito apdro$inasanas atlidzibu.

Aizdevuma ligums - ligums, uz kuru pamatojoties Banka izsniedz aiznémeéjam
hipotekaro vai patérina aizdevuma summu, kas noradita apdroSinasanas
pieteikuma.

Aizdevuma maksajums — aiznéméja ikménesa pienakums pret Banku saskana ar
aizdevuma ligumu, kas sastav no pamatsummas un procentu likmes (iznemot
visus kavéjuma maksajumus).

Aizdevuma némejs — jebkura fiziska persona, kura ir parakstijusi aizdevuma
ligumu ar Banku.

Aizdevums — apdrosinasanas pieteikuma noradita aizdevuma summa, kuru
Banka aizdod aiznémeéjam saskana ar aizdevuma ligumu.

Apdrosinajuma némeéjs - katrs aizneéméjs, kurs atbilst apdrosinasanas
prieks$noteikumiem (3. §) un ir parakstijis apdrosinasanas pieteikumu,
apstiprinosi atbildot uz veselibas stavokla un nodarbinatibas deklaraciju, ka ar1
saskana ar Siem noteikumiem ir spéka esosa apdrosinasanas liguma ipasnieks.
Apdrosinajuma summa - Apdrosinataja saskana ar Noteikumiem izmaksata
summa, kas ir pielidzinata aizdevuma ar vienmérigu maksajuma grafiku
ikménesa maksajumam. Saskana ar 6. § ikménesa aizdevuma maksajums ir
pielagots procentu likmju svarstibam, ja tadas ir, bet neparsniedzot maksimalo 6. §
1. punkta paredzéto apmeéru. Ja aizdevuma maksajumi ir veicami regulari par
laika periodu, kas parsniedz vienu ménesi, ekvivalenta ikménesa summa ir
nosakama, visu iemaksu summu sadalot uz to ménesu skaitu, kad veikti
maksajumi.

Apdrosinasanas atlidziba — ikménesa maksajums apdrosinajuma summas
apmeéraislaicigas darbnespéjas, piespiedu bezdarba vai hospitalizacijas laika.
Apdrosinasanas atlidzibas pieteikums bezdarba gadijuma - Apdrosinataja
veidlapa, kas Apdrosinajuma némeéjam ir jaiesniedz Apdrosinatajam bezdarba
gadijuma.

Apdrosinasanas atlidzibas pieteikums darbnespéjas gadijuma — Apdrosinataja
veidlapa, kas Apdrosinajumanéméjam irjaiesniedz darbnespéjas gadijuma.
Apdrosinasanas gadijums — Apdrosinajuma néméja piespiedu bezdarbs vai
parejosa darbnespéja, vai hospitalizacija.

Apdrosinasanas periods — periods, kas noradits Apdrosinasanas liguma, bet
neparsniedz 60 ménesus.

Apdrosinasanas pieteikums — dokuments, kura aiznémejs izsaka gribu sanemt
Noteikumos paredzéto apdrosinasanu. Apdrosinasanas ligums ir ieklauts
apdrosinasanas pieteikuma, ieskaitot Apdrosinataja un Apdrosinajuma némeéja
pienakumu un tiesibu uzskaitijumu. Apdrosinasanas noteikumi ir neatnemama
apdrosinasanas liguma sastavdala.

Apdrosinasanas sakuma diena - aizdevuma izsniegSanas diena vai pirmas
aizdevuma dalas izmaksas diena, ar nosacfjumu, ka Apdrosinajuma néméjs ir
sanémis apdrosinasanu un, ka Apdrosinajuma néméjs ir pilna apjoma samaksajis
apdrosinasanas prémiju lidz apdrosinasanas liguma noraditajam datumam.
Apdrosinasanas sanemsanas diena — diena, kas aiznémeéjs, t.i., Apdrosinajuma
némejs parakstijis apdrosinasanas pieteikumu.

Apdrosinatajs — Financial Insurance Company Limited, registréta adrese: Building 11,
Chiswick Park, Chiswick High Road, London W4 5XR, UK. Visas Apdrosinatajam
piederosas kompanijas Eiropa izmanto zimolu Genworth Financial.

Bezdarba sakuma diena—diena, kad ir izbeigts darba ligums.

Bezdarbs - Apdrosinajuma némeéja piespiedu (10. § 2. punkta (h)) darba
zaudé&jums péc nodarbinatibas, kas ilgusi vismaz seSus ménesus (tiesi) pirms
apdrosinasanas sakuma dienas.

Apdrosinajuma némeéjam ir jaregistré bezdarbnieka statuss, un vinam ir tiesibas
sanemt valsts bezdarbnieka pabalstu saskana ar likumu Par apdroSinasanu
bezdarba gadijumiem.

Darbnespéja — parejosa, islaiciga slimiba, saslimsana, stavoklis vai trauma, kas
Apdrosinajumanéméjam liedz veikt savu darbu vai jebkuru citu darbu.
Darbnespéjas pirma diena — diena péc Apdrosinajuma némeja pedejas darba
dienas.

Ekonomiska aktivitate / saimnieciska darbiba — profesionala nodarbosanas, ko
Apdrosinajuma némejs veic sava varda, pamatojoties uz attiecigu ierakstu
Komercregistra vai Valsts ienémumu dienesta registra vai arl bez Sadas
registracijas, ieskaitot darbu juridiskas personas parvaldes institticijas.
Hospitalizacija - Apdrosinajuma nemeéja ievietosana slimnica vismaz uz 7
dienam péc kartas arstésanas noliikos slimibas vai traumas dél.

Hronisks stavoklis — ilglaiciga slimiba méneSu vai gadu garuma, kuras laika
nepiecieSama pastaviga vai periodiska arstéSana un kura ir pastavejusi
apdrosinasanas sanemsanas diena, neatkarigi vai minétaja laika ir bijusi
nepieciesama mediciniska aprape, vai ir bijusi saslim$ana, vai eksistéjusas
jebkadas st hroniska stavokla raditas komplikacijas.

Nodarbinatiba vai nodarbinata persona — Apdrosinajuma némeéja pastavigs,
pilna laika darbs vismaz 30 stundas nedéla, pamatojoties uz beztermina darba
ligumu saskana ar Latvijas Darba likumu, iznemot darbu juridiskas personas
parvaldes institticijas.

Normala griitnieciba — simptomi, kas raksturigi normalai griitniecibai (ieskaitot
vairaku auglu gritniecibu), ir viegli un parejosi (pieméram, slikta diisa no ritiem,
nogurums utt.) un nerada briesmas mates vai bérna veselibai vai a1 atsevisku
nenozimigu simptomu kombinacija, ka ar1 dzemdibas, ieskaitot keizargriezienu
vai jebkuru citu medicinisku vai kirurgisku iejauksanos dzemdibas, kas nerada
nopietnusievainojumus.

Pasnodarbinata persona — fiziska persona, kas darba ienakumus giist patstavigi,
neiesaistoties darba liguma attiecibas ar darba devéju ka algots darbinieks, un
neienem amatu, kas dod tiesibas uz atlidzibu. Papildus tam So Noteikumu
izpratné pasnodarbinata persona ir Apdrosinajuma néméjs, kas veic ekono-
misko aktivitati, kamér vinam ir pieskirts bezdarbnieka statuss un/vai vins sanem
valsts bezdarbnieku atlidzibu. Saskana ar Noteikumu 10. § 2. punktu (f),
gadijumos, kad Apdrosinajuma némeéju ir nodarbinajis komersants, kurs ir
Apdrosinajuma némeéja radinieks lidz otrajai pakapei, ieskaitot asinsradniecibu
vai laulata radiniekus, vai Apdrosinajuma némeéjs ir komersanta ipasnieks (dalib-
nieks/akcionars), vai komersanta amatpersona vai izpildinstitaiciju loceklis un
atrodas amata, kas ietekmé piespiedu bezdarba iestasanos, $im Apdrosinajuma
némeéjam ir tiesibas sanemt apdrosinasanas atlidzibu islaicigas darbnespgjas un
hospitalizacijas gadijuma, bet ne piespiedu bezdarba gadijuma.

Pensija — naudas atlidziba, izmaksajama saskana ar likumu Par valsts pensijam
sakara ar personas aizieanu pensija (vecuma pensija). Sajos Noteikumos
“pensija” ietver arl citus socialas apdro$inasanas maksajumus, pieméram,
priekslaicigu vecuma pensiju, vecuma pensiju ar atvieglotiem noteikumiem,
atlidzibu darbspgjas zaudéjuma gadijuma, ja darbspéjas zudums ir 100% apméra,
unjebkura cita pensija saskana ar Latvijas vai arvalstu normativajiem aktiem.
Pilniga vai paliekosa darbnespéja — paliekosa nespéja veikt darbu saskana ar
jebkura veida ligumu (Latvijas Republikas Darba likuma izpratné vai jebkurs cits
ligums Latvijas Civillikuma izpratné) vai nespé&ja veikt saimniecisku darbibu
sava, Apdrosinajuma némeéja, varda, kas ir apstiprinats ar attiecigu Veselibas
novertéjuma komisijas léemumu par darbnespéju.

Prémija — Apdrosinatajam maksajama summa par apdrosinasanu. Atkartota
apdrosinasanas liguma noslégsanas gadijuma, prémiju aprékina no aizdevuma
neatmaksatas pamatsummas diena, kad noformé apdrosinasanas ligumu.

Nobeiguma noteikumi

13.§

1. Apdrosinajuma pémeéja bridinajumi vai pazinojumi par Apdrosinasanas
ligumu nav spéka, iznemot gadijumus, kad tie nosutiti rakstiski, ar apliecinajumu
par piegadi vaiierakstitas véstules veidauz 11. § 2. punkta minéto adresi.

2. Ja Apdrosinajuma némeéjs maina savu dzivesvietu un nepazino par to
Apdrosinatajam, Apdrosinataja siititajam véstulem uz Apdrosinajuma néméja
pédgjo zinamo adresi ir juridisks spéks.

3. Apdrosinajuma némeéja varda vai uzvarda mainas gadijuma tiek ieveroti
iepriekSminétie 13. § 2. punkta noteikumi.

4. Jebkuras prasibas, kas saistitas ar Apdrosinasanas ligumu, var tikt risinatas
saskana ar visparigas kompetences noteikumiem vai tiesa péc Apdrosinajuma
nemeja dzivesvietas.

5. Apdrosinajuma néméjs dod neparprotamu piekrisanu, ka informaciju par
vina/vinas veselibas stavokli un jebkuru citu informaciju, ko Apdrosinajuma
némejs sniedz par sevi, Apdrosinatajs, ta agenti un saistitie uznémumi, citi
apdrosinataji, inspektori, nozares vai valsts iestades (ieskaitot policiju) un
agentiiras izmantos, lai procedurali apstradatu So vai jebkuru citu apdrosinasanu,
izskatitu prasibas un novérstu krapsanu. Minétie gadijumi var ietvert sadas
informacijas parsaitiSanu uz citam valstim (ieskaitot tas valstis, kuras ir ierobezoti
datu aizsardzibas likumi vai vispar nav $adu likumu). Apdrosinatajs ir veicis
pasakumus, lai nodrosinatu Apdrosinajuma néméja informacijas drosibu.
Bankai un Apdrosinatajam jabut tiesibam parbaudit Apdrosinajuma néméja
personigo informaciju un personas datus.
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